Frédéric BAVEREZ
Président exécutif d’ATALIAN

Le Code de conduite est un repére pour tous les
collaborateurs comme pour les parties prenantes
d’ATALIAN. Disponible sur les sites internet et
intranet de I'entreprise, il expose les valeurs, ainsi
que les régles de conduite et d’action du Groupe. Les
valeurs constituent le socle de notre performance
économique, sociale et environnementale. Il est
essentiel que nous soyons exemplaires et
irréprochables en matiére de conformité, car cela est
indispensable pour assurer la croissance durable de
nos activités, notamment en apportant des garanties
a nos clients et en contribuant a attirer et fidéliser les
talents. En ce sens, notre intégrité est clairement un
facteur de compétitivité.

Au-dela de nos convictions, je veux rappeler a nos
collaborateurs qu’ils sont tous, individuellement et
collectivement, les gardiens de notre réputation.

A travers ce Code de conduite, nous ne rappelons pas
seulement que le respect de nos valeurs implique un
strict respect des lois et réglements en vigueur, ainsi
que le rejet de toute forme de fraude ou de
corruption. Ce document énonce notre ligne de
conduite, les normes et les standards internationaux
que nous appliquons, ainsi que les engagements qui
en découlent vis-a-vis de nos parties prenantes. Nous
énoncons les principes d’éthique professionnelle qui
doivent, en toutes circonstances et dans tous les
pays, inspirer et guider nos comportements.

Je demande a toutes nos divisions métiers et
géographiques de diffuser largement nos valeurs et
nos engagements impératifs auprés des équipes
selon la forme qui leur paraitra la plus efficace pour
en assurer le respect. Jinvite également I'ensemble
de nos parties prenantes a respecter nos valeurs et a
former avec nous un cercle homogéne de stricte
application des régles en matiére d’intégrité.

Jattends de chacun d’entre vous qu’il s’approprie ce
document pour continuer a inspirer la confiance de
nos clients publics et privés, de nos fournisseurs, de
nos partenaires, de nos actionnaires et de nos
collaborateurs. Si vous avez connaissance d’une
éventuelle violation de ce Code, il est de votre devoir
de le signaler sur

pour porter les valeurs d’intégrité et d’éthique au
meilleur niveau. Vous pouvez aussi accéder a cette
plateforme via Atalink / Engagement / Compliance,
ainsi que sur atalian.com et atalian.fr. N'ayez aucun
doute sur la confidentialité de votre remontée.

Je vous remercie et compte sur chacune et chacun
d’entre vous pour prendre I'engagement d’agir
chaque jour avec intégrité et dans le respect de ce
Code.

déric BAVEREZ
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