7, Ertieramicnto La Seguridad en el Lugar
7 COSBINEY  de Trabajo Bajo OSHA

DERECHOS DE LOS TRABAJADORES:

Derecho a un lugar de trabajo seguro, libre de riesgos reconocidos que causan

0 puedan causar muerte o dafios corporales graves (clausula de deber general)
Derecho a informacion sobre la administracion de seguridad y salud ocupacional
(OSHA), los derechos y responsabilidades bajo la ley de los trabajadores

Derecho al entrenamiento adecuado por parte del empleador sobre peligros
y sustancias peligrosas en el lugar de trabajo y el desempefio adecuado de las
tareas de trabajo seglin los reglamentos de OSHA
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Derecho a quejarse a OSHA por violaciones de seguridad sin represalias de su
empleador

Derecho a la informacion sobre las inspecciones de la OSHA, las citas y reduccion
de condiciones inseguras

Derecho a reportar cualquier lesion o enfermedad relacionado con el trabajo sin
temor a represalias

RESPONSABILIDADES DE LOS TRABAJADORES:

Deber de informar todos los riesgos encontrados y corregir todos los peligros
dentro de su capacidad y autoridad

Deber de cumplir con todas las normas de la OSHA y todos los reglamentos de
gobierno

Deber de realizar las tareas asignadas conforme con las instrucciones del
empleador y procedimientos de seguridad

Deber de reportar todos los accidentes, lesiones y enfermedades a sus
supervisores

Deber de usar debidamente los equipos de proteccién personal y todos los
dispositivos de seguridad de maquinaria

Deber de cooperar con las pruebas médicas, asesoramiento y tratamiento para
mantener su salud fisica y mental
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‘/ Right to a safe workplace free of recognized hazards causing or likely to cause =~
death or serious physical harm (General Duty Clause) 5

7 Right to information about the Occupational Safety and Health Administration
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(OSHA)—workers' rights and responsibilities under the law

‘/ Right to proper training by the employer regarding hazards and hazardous
substances in the workplace and proper performance of job assignments
according to OSHA regulations

Right to complain to OSHA about safety violations without retaliation by their
employer

Right to information about OSHA inspections, citations, and abatement of unsafe
conditions

‘/ Right to report any work-related injury or illness without fear of retaliation

WORKERS' RESPONSIBILITIES:

Duty to report all hazards found, and to correct all those hazards within their
capability and authority

‘/ Duty to comply with all OSHA standards and all other government regulations

Duty to perform assigned tasks in accordance with all employer instructions and
safety procedures

‘/ Duty to report all accidents, injuries, and illnesses to their supervisors

Duty to properly use all required personal protective equipment and all safety
devices for machinery

Duty to cooperate with all medical testing, counseling, and treatment to maintain
their physical and mental health
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CUESTIONARIO DE LA SEGURIDAD EN EL LUGAR DE
TRABAJO BAJO OSHA

1.

La administracién de seguridad y
salud ocupacional (OSHA) ofrece a los
empleados el derecho a la informacién
sobre su propésito y sus regulaciones.

a. Verdadero b. Falso

OSHA requiere que los empleadores
fijen un aviso que advierte a los
empleados de las penas de solicitar una
inspeccion de OSHA.

a. Verdadero b. Falso

La norma de comunicacion de riesgos de
OSHA ofrece a los empleados el derecho
a saber sobre riesgos de productos
quimicos peligrosos en el lugar de
trabajo, asi como protegerse.

a. Verdadero b. Falso

OSHA ofrece a los empleados el derecho
a quejarse a OSHA de las condiciones
inseguras.

a. Verdadero b. Falso

OSHA ofrece a los empleados el derecho
de ver los resultados del monitoreo de
exposicion de empleado sélo cuando
revela que los empleados estédn en
peligro.

a. Verdadero b. Falso

6.

10.

Los empleados tienen derecho de ver
sus expedientes médicos personales
relativos a riesgos de trabajo.

a. Verdadero b. Falso

Los empleados tienen derecho de ver el
registro 300 de OSHA de enfermedades
y lesiones relacionadas con el trabajo.

a. Verdadero b. Falso

Los empleadores tienen el derecho a
prevenir que los empleados respondan a
preguntas de un inspector de OSHA.

a. Verdadero b. Falso

Los empleados tienen derecho

a solicitar las inspecciones de la

OSHA o reportar preocupaciones de
seguridad sin temer a ser despedidos o
disciplinados por ello.

a. Verdadero b. Falso

Los empleadores deben suministrar
equipo de proteccion personal (EPP)
cuando se requiere por normas de la
OSHA.

a. Verdadero b. Falso

Cuando usted termine este examen, entréguelo a su supervisor.
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RESPUESTAS AL CUESTIONARIO DE LA SEGURIDAD EN %
EL LUGAR DE TRABAJO BAJO OSHA - ﬁ
Verdadero. L
Falso. Los empleados tienen derecho a solicitar una inspeccidn de OSHA. g
. Verdadero. 3\\
. Verdadero.
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. Falso. Los empleados tienen derecho a ver los resultados de la exposicion que

se aplica a ellos, si los resultados son positivos 0 negativos.

. Verdadero.

Verdadero.

. Falso. Los trabajadores tienen derecho a hablar con los inspectores de la OSHA.

. Verdadero.

Verdadero.
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